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профессиональной переподготовки кадров (ПП)  по направлению
     «
Неонатология»
Цели дополнительной профессиональной образовательной программы.

· получение компетенции, необходимой для выполнения нового вида профессиональной деятельности, приобретение новой квалификации;

· овладение слушателями в полном объеме теоретическими знаниями и практическими навыками по всем вопросам программы для самостоятельной работы в должности неонатолога, 

Категория слушателей : врачи с высшим профессиональным образованием по одной из специальностей "Лечебное дело", "Педиатрия" и послевузовским профессиональным образованием (интернатура и / или ординатура) по одной из специальностей «Педиатрия», "Анестезиология-реаниматология", без предъявления требований к стажу работы.

Срок обучения: 576 часов, 4 месяца.

Форма обучения:  очно-заочная, с применением дистанционных технологий.
	№ модуля
	Наименование
модулей
	Всего часов 
	В том числе
	Форма контроля

	
	
	
	Лекции
	Практические занятия
	Семинары
	

	1
	Организация медицинской помощи новорожденным детям
	42
	18
	20
	4
	Тестовый контроль

	2
	Физиология и патология плода в пренатальном периоде
	66
	18
	48
	0
	Тестовый контроль

	3
	Физиология и патология плода в интранатальном периоде
	30
	6
	24
	0
	Тестовый контроль

	4
	Физиология и патология доношенного новорожденного ребенка
	170
	48
	104
	18
	Тестовый контроль

	5
	Физиология и патология недоношенного ребенка
	134
	12
	116
	6
	Тестовый контроль

	 6
	Неотложные состояния в неонатологии
	110
	12
	80
	18
	Тестовый контроль

	Итоговый контроль
	6
	
	6
	
	Экзамен

	Всего
	558
	114
	398
	46
	

	По дополнительным программам:
	18
	
	
	
	

	Итого:
	576
	
	
	
	


